
＜山口県防府市＞ 

令和５年度 防府商工会議所 職員募集（随時・定期）案内 
 

 

◇職員募集（随時・定期）要項◇ 
 

 

募集職種：総合職（大学卒業程度：一般事務・経営指導） 

募集人員：若干名 

応募資格：下記の条件に該当する方が応募できます。 

○平成元年４月２日から平成１４年４月１日までに生まれた人 

○普通自動車運転免許資格を有する人 

※下記に該当する方は応募することができません。 

①日本の国籍を有しない者 

②禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者 

③日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する 

政党、その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

応募方法：○防府商工会議所ホームページからダウンロードした「エントリーシート」に記入の上、１０月１６日（月） 

までにご提出ください。（郵送・当日消印有効） 

○「エントリーシート」による選考の上、「第一次試験」のご案内をいたします。 

 試験日 第一次試験 令和５年１０月３１日（火） 

     第二次試験 令和５年１１月中旬 

主な業務内容： 

○中小・小規模事業者への経営支援・・・経営相談に対してアドバイスや情報を提供する事業 

○人材育成事業の企画運営・・・会員企業に勤務する人材のスキルアップを図る事業 

○地域振興に関する事業の企画運営・・・まちづくりや観光振興など、地域活性化に向けた事業 

○販路拡大・ＰＲ事業の企画運営・・・商談会の開催や会報誌でのＰＲ、会員企業の販路拡大を支援する事業 

○会員サービス事業の企画運営・・・商工会議所会員企業のニーズに対応した各種サービス事業 

○その他、地域全体の福利向上を目指し、地域づくりを推進する各種事業 

※入所後、日商簿記３級を取得していただきます。 

＜申し込み・お問い合わせ先＞ 

     〒７４７－００３７ 山口県防府市八王子２－８－９ 防府商工会議所総務部 職員採用係 行 

     ＴＥＬ.（０８３５）２２－４３５２ ＦＡＸ.（０８３５）２２－４７６３  Ｅメール.  hofu@h-c.or.jp 

 ホームページ https://www.h-c.or.jp/    

 

＜防府商工会議所の概要＞ 

 商工会議所は「商工会議所法」に基づき設立された特別認可法人で、企業の規模や業種の枠を越えて商工業者全体を包括

する地域唯一の総合経済団体です。公正・不偏の立場から、地域商工業の発展を図る公共性の高い民間の経済団体として、

国際的にも認知された機関です。 

 防府商工会議所は、山口県防府市を中心とした地域の産業、経済の振興・発展を目指し、行政への提言・要望活動をはじ

め、経営支援、地域経済活性化の推進、各種検定試験・研修会等の実施など、幅広い事業活動を展開しております。 

設立年月 昭和１５年６月５日           代 表 者  会頭 羽嶋 秀一 

給  与 給料は、各人の経歴によって多少異なりますが、２２歳大卒の場合１８７，７００円（令和５年４月）を支給す 

るほか、通勤・住宅・扶養・職務・時間外手当等の諸手当をそれぞれの支給要件に応じて支給します。 

勤務時間 ８時３０分～１７時１５分       職 員 数  1４人 （男６人・女８人） 

休日休暇 完全週休２日制（土・日）、祝祭日、夏期、年末年始           福利厚生 各種社会保険 

教  育 入所時業務概要研修、マナー研修、日本商工会議所主催の業務別研修、階層別研修等への参加 
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